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ESTATUTO CONSOLIDADO:

AMO PEDRA BRANCA

ASSOCIAGAO DOS MORADORES DA CIDADE UNIVERSITARIA PEDRA BRANCA
ESTATUTOS SOCIAIS

3* ALTERAGAO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA EM 15 DE
JANEIRO DE 2021.

CAPITULO I - Da Fundagio, Denominagéo, Finalidade, Duragao e Area de Atuagéo.

Artigo 1° - A ASSOCIACAO DOS MORADORES DA CIDADE UNIVERSITARIA
PEDRA BRANCA, fundada em 14 de Janeiro de 2004, com atos constitutivos registrados
sob o n.° 06 138 828/0001-97, no Registro Titulos e Documentos da Comarca de
Palhoca, nestes estatutos designados simplesmente por Associagdo ou AMO, é uma
Associagdo de direito privado, sem fins lucrativos, com patrimdnio e personalidade
distintos das pessoas de seus associados, com sede na Avenida dos Lagos, n. 41, sala
403, 3° andar, Centro Empresarial Pedra Branca, Cidade Universitaria Pedra Branca,
Palhoca/SC, CEP 88137-100.

Paragrafo Unico - O nome de fantasia da Associacdo sera AMO-PEDRA BRANCA.

Artigo 2° - O prazo de duragéo da Associagéo é indeterminado, iniciando-se na data da
sua fundagao - 14 de janeiro de 2004.

Artigo 3° - A area de atuacdo territorial da Associacdo abrange a totalidade do
mencionado bairro Cidade Universitaria Pedra ranca, compreendendo seus lotes
urbanizados, vias publicas, pracas e logradouros/ e todas as edificacdes que venham a
ser implantadas particulares ou condominiai } :j"ncluindo 0 loteamento COLINAS,




Condominio do Parque; e outros contiguos do mesmo bairro.
Artigo 4° - A AMO tem por finalidades e objetivos principais:
a) proporcionar, através do congragamento de agdes e propositos de proprietarios e
moradores localizados na sua area de atuacio territorial, a manutencéo da identidade
conceitual do bairro, mediante planejamento, organizagdo, execugao e agoes na busca
do seu desenvolvimento urbanistico sustentavel, visando a qualidade de vida, conforto e
lazer dos moradores em ambiente prazeroso e seguro, de concepgao arquitetdnica,
estética e paisagistica que promova e distinga a qualidade de vida;

b) monitorar as areas publicas do bairro, em convénio com o CONSEG e a Policia Militar,
visando o estabelecimento de padrdes de seguranca compativeis com a concepcao do
bairro, sem reducgéo das responsabilidades inerentes ao setor publico;

C) gerir os programas e eventos culturais e recreativos nos espagos publicos do bairro e,
em especial, na Praga Pedra Branca, na Praga de Eventos e no Anfiteatro Pedra Branca;
d) viabilizar a implantagédo de uma sede social, responsabilizando-se por sua gestio e
administragdo;

e) firmar convénios com instituicdes publicas e privadas, repassando os beneficios dai
decorrentes aos seus associados;

f) zelar pela obediéncia as normas constantes dos Regulamentos Internos dos
empreendimentos inseridos na sua area de atuacao, relativos as areas publicas:

g) gestionar junto aos Poderes Publicos competentes a prestagéo regular de servicos,
relativos a conservagéo, manutencéo, reparagao e melhoria do sistema viario e de areas
verdes institucionais, cumprindo as respectivas exigéncias e servigos deles emanados:
h) fiscalizar a observancia das restricbes urbanisticas a que estiverem submetidos os
lotes, seja no tocante ao uso do solo, quanto ao direito de construir:

i) assumir, executar e desenvolver os encargos e tarefas emanados dos 6rgdos
ambientalistas, inclusive promovendo as correspondentes alteragdes dos seus estatutos
para o perfeito atendimento das normas e/ou instrucdes aplicaveis;

j) representar os Associados perante os Poderes Publicos constituidos, Federais,
Estaduais, Municipais e Autarquicos, sejam d Administragdo Direta ou indireta,
Concessionarias de Servigos Publicos e Defesa do Consumidor;

I) em representacéo dos Associados, denunciar os/Poderes Publicos as irregularidades
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praticadas no &mbito de Pedra Branca, em relagéo a projetos de edificagéo e uso do
solo, de acordo com as normas e padrées estabelecidos pelo Plano Diretor do Municipio
e restricoes edilicias para os empreendimentos constantes dos contratos;

m) representar seus associados perante a empresa empreendedora do bairro Cidade
Universitaria Pedra Branca e instituigdes publicas e privadas.

Paragrafo Unico - Para o alcance dos objetivos ora estabelecidos, a Associagéo podera

proceder a aplicagéo de recursos proprios, devidamente previstos em seu Orgamento.

Artigo 5° - A Associagdo, mediante convénios celebrados com os Poderes Py blicos, ou
outras formas de acordo em Direito admitidas, podera assumir a tarefa de execugao de
servigos de natureza publica, postulando a redugéo dos encargos tributarios inerentes a
esses servigcos em favor dos Associados.

Paragrafo Unico - para a execugao dos servicos publicos que se comprometer, a

Associagao podera contratar empresa e/ou empregados.

Artigo 6° - Como previsto na alinea c.) do Artigo 4°, podera a Associagdo promover e/ou

fiscalizar a execugéo de projetos e eventos nos espacgos publicos do loteamento.

Artigo 7° - Em nenhuma hipétese ou sob qualquer titulo a Associagdo ou seus
associados poderao ser responsabilizados, mesmo que subsidiariamente, em relaco as
areas e aos servigos de competéncia dos Poderes Publicos.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° - O quadro social serd constituido pelas pessoas fisicas e juridicas que
subscreveram a Ata de Constituicio da Associagéo, designados por Fundadores e

pelos Associados Titulares, assim designados compromissarios compradores,

cessionarios, promitentes cessionarios ou ai adquirentes de imdveis, localizados na

base territorial da Associacio, consistertes em lotes, unidades residenciais ou
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comerciais, de propriedade exclusiva ou condominial,

simplesmente por "unidades".

Paragrafo Primeiro - Os Associados Titulares ingressarao no quadro social por forca
da simples aquisigcéo e/ou titularidade de uma unidade e da subscricdo da "Ficha de

Admissao".

Paragrafo Segundo - Perdera a qualidade de Associado aquele que alienar a sua
unidade ou os seus direitos aquisitivos respectivos ou tiver rescindida a promessa de
aquisi¢ao que celebrou.

Paragrafo Terceiro - Para o fim de representagao junto @ Associagéo, dos associados
que sejam cotitulares de unidades, dos associados pessoas juridicas e dos associados
casados, fica estabelecido que indicarzo, por escrito, aquele que os representara perante
a Associagéo, o qual podera ser eleito, por conseguinte, para ocupar cargos eletivos.
Os Associados Titulares possuidores ou proprietarios de unidades auténomas
condominiais, serdo representados pela forma indicada no Paragrafo Quarto deste
Artigo.

Paragrafo Quarto - Os associados adquirentes de unidades dos edificios condominiais
construidos ou a serem construidos na area de atuagdo territorial da Associagao, por
disposicdo expressa das Convencgdes desses Condominios, deverao ser representados
nas Assembleias da Associagio pelos Condéminos, de cada um deles.

Artigo 9° - A Assembleia Geral, por proposta de um ou mais associados, sob a
aprovagao de 1/3 (um tergo) dos Associados Fundadores que estejam em dia com
as suas obrigagdes sociais, podera outorgar titulo de Associados Honorarios a
Pessoas que, por relevantes servicos prestados & AMO, forem merecedoras dessa
distingdo, as quais sera reconhecido o direito de participar da Assembleia Geral da
Associagao, sem direito de voto e participar

e todas as atividades sociais, sem
obrigagdo das contribuigdes devidas pelos de ais associados.
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Artigo 10 - Perdem a condicdo de associados aqueles que:

a) deixarem de ser proprietarios, promitentes compradores, cessionarios ou promitentes
cessionarios de unidade na area de abrangéncia da Associacédo;

b) forem excluidos por deliberacdo do Conselho Deliberativo por proposta da Diretoria
que os capitulem em grave desrespeito ao Estatuto Social:

c) ficarem inadimplentes com relagcdo as contribuicdes sociais, apds notificados
extrajudicialmente, em que Ihes seja oferecido o prazo de 15(quinze) dias para purgar a

mora.

Artigo 11 - Os locatarios, permanentes ou temporarios, moradores ou nao, que provem
essa condigdo, poderao subscrever termo de filiagao, participando de todas as atividades
sociais, exercendo os direitos e cumprindo as obrigagdes decorrentes dessa condigao,
inclusive o direito de voto, se o proprietario nio o exercer e desde que na qualidade de
procurador formalmente constituido.

Artigo 12 - Os associados nio respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagbes assumidas pela Associac3io.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 13 - Séo direitos dos associados, desde que em dia com as suas obrigagbes
sociais:
a) participar das Assembleia Gerais e nelas votar e ser votado, ressalvado o disposto no
Artigo 9° dos presentes estatutos:
b) gozar de todas as regalias conferidas pela Associagéo e pelos Estatutos Sociais;

C) participar das Comissdes de T rabalho, observado o disposto nestes Estatutos quanto
a representatividade:
d) sugerir a Diretoria providéncias Uteis aos interesses sociais;
e) recorrer dos atos da Diretoria para o Conselho ehberatlvo e, apos, a Assembileia
Geral, quando julgarem prejudicados em seus direi os,
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f) exigir e obter prestacao de contas;
g) propor mudancas dos Estatutos Sociais.

Artigo 14 - Sao deveres dos associados:

a) cumprir rigorosamente as disposi¢oes expressas dos Estatutos Sociais, Convencoes,
Regimento Interno e atos da administragéao;

b) auxiliar eficazmente a realizagdo de todos os objetivos da Associagio;

c) manter o devido decoro, respeito e educagdo em suas dependéncias;

d) pagar pontualmente a Taxa de Manutencéo;

e) adotar e cumprir as deliberacdes das Assembleias Gerais, do Conselho Deliberativo
e da Diretoria Executiva;

f) esgotar as instancias administrativas.

Paragrafo Unico - No exercicio das obrigagdes e direitos definidos nos Artigos 13 e 14
deste Capitulo, os associados proprietarios ou adquirentes de unidades auténomas
condominiais de edificios situados na area de atuagdo da Associagdo, serdo
representados pelos condéminos participantes de cada Condominio, conforme

deliberagdes formalizadas por atas no Ambito desses Condominios.

CAPITULO IV - DAS RECEITAS E DESPESAS

Artigo 15 - Constituem receitas da Associagdo a Taxa de Manutencéo paga pelos
associados, rendas por servigos prestados as propriedades privadas de associados ou
nao, as subvengdes e doagbes recebidas dos Poderes Publicos ou de outras pessoas,
as rendas de suas atividades esportivas e sociais, os rendimentos de aplicacdes

financeiras, os donativos que receber e demais rendas eventuais, inclusive de bens
alienados.

Artigo 16 - Constituem despesas da Associacdo os gastos necessarios ao atendimento

dos seus objetivos, conforme definido no orcamfento anual a ser aprovado pela

Assembleia Geral, destinados a suportar as atividades administrativas e \
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operacionais e 0s seus investimantos.

Artigo 17 - Havendo superavits na execugdo orcamentaria anual sera o saldo mantido

no patriménio social.

Artigo 18 - Os associados contribuirdo com o pagamento de Taxa de Manutencao, que
sera fixada anualmente em Assembleia Geral Ordinaria de aprovagao orcamentdria, para
vigorar e suportar os custos da Associagdo de Janeiro a dezembro do ano su bsequente.
Paragrafo Primeiro - A contribuicdo sera por unidade de propriedade ou aquisi¢édo de
cada um dos associados. No caso de associados proprietarios ou adquirentes de
unidades autébnomas condominiais, cujas convengdes autorizarem, o pagamento das
contribuigcbes devidas pelos associados 8 AMO serdo pagas pelos préprios condominios,
em nome deles, condéminos. Cujo valor sera calculado com aliquota de 5% (cinco por
cento) do valor do condominio de cada unidade, excluidas, os valores referentes as
chamadas de Capital, sendo que os referidos valores serzo incluidos no boleto de

cobranga, e repassados, pelos Condominios, para a AMO.

Considerando-se que os Associados se dividem em 04 (quatro) categorias: a) unifamiliar,
b) comercial, ¢) industrial, e d) misto (comercial ou industrial e familiar), e que algumas
dessas categorias ndo estio sujeitas a taxa de condominio, impossibilitando o célculo
da aliquota de 5% para definigao do valor devido a AMO, a titulo de taxa de manutencao,
como acima definido, fica aprovado que, nesses casos, o valor da taxa de manutencao
devida & AMO sera cobrada conforme tabela por categoria, aprovada em Assembleia
Geral dos Associados na forma dos artigos 20 e seguintes deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - O orgamento sers aprovado de forma global, podendo a Diretoria

Executiva realocar verbas, de acordo com a necessidade dos servigos prestados.

Paragrafo Terceiro - A contribuicdo podera ser paga de uma s vez, durante o més de

janeiro, com desconto, ou mensalmente, de janeird a dezembro, em data a ser fixada

pela Diretoria Executiva.
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Paragrafo Quarto - Quaisquer contribuicdes que os associados tenham para com a
Associagao, quando ndo saldados em seus vencimentos, serdo acrescidos de multa de
2% (dois por cento), juros moratérios de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetaria

calculada pelo IGP-M, apurado pela Fundagéo Getulio Vargas.
CAPITULO V - DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO

Artigo 19 - A Associagdo terd os seguintes érgdos de administragao: a) Assembleia
Geral, como 6rgéo soberano e decisério de Gltima instancia: b) Conselho Deliberativo,
como 6rgao normativo das suas agdes; c) Diretoria Executiva, como orgao executivo de
suas acgoes: d) Conselho Fiscal, como 6rgéo fiscalizador da execucgao das suas agoes e

gestao orgamentaria, econémica e financeira.

Paragrafo Primeiro - Das decisdes da Diretoria Executiva cabe recursos, com efeito
suspensivo, em 1° grau, no prazo de quinze dias ao Conselho Deliberativo, e, em ultima

instancia, a Assembleia Geral, em igual prazo.

Paragrafo Segundo - Todos os cargos do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva,
do Conselho Fiscal e das Comissdes de Trabalho, serdo exercidos sem qualquer
remuneracao ou vantagem econdmica, ressalvado, quanto & Diretoria Executiva, o
previsto no Paragrafo Quarto do Artigo 32.

CAPITULO VI - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 20 - As Assembleias Gerais Ordinarias serio realizadas na primeira quinzena do
més de janeiro a) anualmente, para aprovacao da proposta orcamentaria a ser
apresentado pelos membros do Conselho Deliberativo por preposto da Diretoria
Executiva b) - a cada 02 (dois) anos, para eleigdo e posse dos membros do Conselho
Deliberativo. /

Paragrafo Primeiro - A prestacéo de contas antecedqfré a posse da nova administracgo.
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Paragrafo Segundo - Sdo anulaveis as Assembleias Gerais viciadas de erro, dolo,
fraude ou simulagdo e as deliberagdes tomadas com violagdo da Lei ou do Estatuto

Social, respondendo pessoalmente aqueles que praticarem tais atos.

Artigo 21 - As Assembleias Gerais Extraordinarias terdo competéncia para:

a) alterar o Estatuto Social;

b) destituir e substituir, em qualquer tempo, os membros dos Conselhos Deliberativo,
Fiscal e Diretoria Executiva em casos de infragéo ao Estatuto Social;

c) ratificar a deliberagédo do Conselho Deliberativo que autorize a aquisicéo e alienagao
de bens imoveis;

d) decidir sobre a dissolugdo da Associacéo e o destino de seus bens remanescentes,
ou sua fusao ou incorporagéo a outra Associagédo que tenha objetivos semelhantes aos
seus,

e) julgar seus associados em Ultima instancia;

f) quaisquer outros assuntos de interesse da Associagao.

Artigo 22 - As Assembleias Gerais, regularmente convocadas, instalam-se em primeira
convocagao com a presenca de, no minimo, metade dos associados com direito de voto
e, em segunda convocagéo, com qualquer nimero de associados presentes, serdo
presididas pelo Presidente do Conselho Deliberativo e suas decisdes obrigam a todos
0s associados, mesmo os ausentes ou discordantes. Nessas Assembleias, cada
Associado tera o direito de 1 (um) voto por unidade possuida.

Artigo 23 - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou por 1/3 dos associados, apos solicitagéo nao atendida pelo Presidente.

Artigo 24 - As Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, serao convocadas por
edital publicado em jornal local e afixado na sede social da Associacdo a em locais de

grande circulagdo no bairro e simultaneamente através de remessa de carta ou e-mail
aos enderecos indicados pelos associados. - /

v
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Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais, em datas ja determinadas pelo Estatuto
Social, somente poderéo ser transferidas para data posterior se ocorrer caso fortuito ou

forca maior.

Artigo 25 - As votagdes nas Assembleias Gerais terdo a sua forma sempre decidida pelo

Presidente da mesa dos trabalhos, podendo ocorrer por aclamacéo.

Artigo 26 - Nas Assembleias Gerais Ordinarias, as deliberacbes sobre as matérias
submetidas a apreciacdo operar-se-ao por maioria simples dos votos dos associados

presentes.

Artigo 27 - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, as deliberacdes sobre as matérias
submetidas & apreciagéo exigem a aprovacao de 2/3 dos associados presentes.

Paragrafo Unico - A dissolugdo da Associagio exige a aprovacao formal de 4/5 dos
Seus associados, apenas podendo ocorrer por proposta de 1/3 dos Associados
Fundadores.

Artigo 28 - As Assembleias Gerais, regularmente convocadas, instalar-se-d0, em
primeira convocacéo, com a presenca de, no minimo, metade dos associados com direito

a voto; em segunda convocac3o, com qualguer nimero de associados presentes.

Paragrafo Unico - As convocagoes terao lapso de tempo entre uma e outra, de trinta
minutos.

Artigo 29 - As deliberacoes da Assembleia serdo tomadas conforme Artigos 26 e 27
destes Estatutos. As alteragbes dos presentes Estatutos e para a dissolugdo da

Associacgéo, deverio necessariamente ser aprovadas pelo Conselho Deliberativo e 1/3
(um tergo) dos Associados Fu ncdadores.
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CAPITULO VII - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 30 - o Conselho Deliberativo serd composto por 7 (sete) membros, todos eleitos,
entre os associados, pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos. Serédo
Presidente e Vice Presidente do Conselho Deliberativo os associados assim indicados

na chapa vencedora.

Paragrafo Primeiro - o Conselho Deliberativo retine-se ordinariamente nos meses de
junho e dezembro ou, extraordinariamente, quando existirem motivos que o justifiquem,

mediante convocacgao feita por carta.

Paragrafo Segundo - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo convocar suas

reunides, e votar em caso de empate.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Deliberativo exige a presencga de, no minimo, quatro
membros para decidir validamente as matérias de sua competéncia.

Paragrafo Quarto - Perdera o mandato, o membro do Conselho Deliberativo que néo
comparecer a trés (3) reunides consecutivas, ou a cinco (5) reunides intercaladas, sem
apresentar justificativa, até quinze dias apds a realizagdo de cada reuni&o, durante seu
mandato.

Artigo 31 - Compete ao Conselho Deliberativo:
a) apreciar previamente e emitir seu parecer sobre os assuntos que devam ser votados
para a Assembleia Geral;

b) examinar o Relatério, o Balango Geral, a Demonstragdo da Receita e Despesas e
Contas prestadas pela Diretoria Executiva, encaminhando-os, com seu parecer, a
aprovacgao da Assembleia Geral;

c) eleger e destituir a Diretoria Executiva, o Conselho Fi cal e as Comissdes de Trabalho,

convocando e instalando o Conselho Fiscal para #ins previstos no Artigo 45 e
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seguintes destes Estatutos;
d) apresentar & Assembleia Geral, o orgamento anual proposto pela Diretoria Executiva;
e) opinar antecipadamente sobre as licitagoes e contratagdes que envolverem gastos em
nome da Associagao;

f) tomar conhecimento da execugéo orgamentaria;

g) autorizar investimentos e despesas operacionais, sob qualquer titulo, cujo o valor sera
fixado na proposta orgamentaria;

h) decidir sobre a exclus&o de associados que infringirem o Estatuto Social;

i) destituir Conselheiros, nas condigdes previstas nestes Estatutos;

j) julgar controvérsias arguidas por associados emanadas de ato da Diretoria Executiva;
k) aprovar a outorga de titulo de Associados Honorario;

) deliberar sobre os casos omissos, ressalvadas as materias de competéncia da
Assembleia Geral;

m) elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, que estabelecerd, inclusive, atribuicbes
complementares a seus membros e aos membros da Diretoria Executiva e das
Comissoes de Trabalho;

n) propor alteragdes ao Estatuto Social, submetendo e formalizando a aprovagao dos
Associados Fundadores, como previsto no Artigo 29, para encaminhamento a
homologacédo da Assembleia Geral,

o) eleger, a cada 02 (dois) anos, os membros da Diretoria Executiva, na 12 reunidao do
Conselho Deliberativo que se realizara nos 08 (oito) dias seguintes a eleicéo dos
membros do Conselho Deliberativo, bem como empossa-los até o ultimo dia do més de
janeiro daquele ano eleitoral.

p) eleger, a cada 02 (dois) anos, os membros do Conselho Fiscal, na 12 reunido do
Conselho Deliberativo que se realizara nos 08 (oito) dias seguintes a eleicdo dos
membros do Conselho Deliberativo, instalando o Conselho Fiscal quando requisitado

para promover os atos de sua competéncia definidos no presente estatuto.

CAPITULO Vil - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 32 - A Diretoria Executiva é composta de cinco (5) membros, eleitos pelo
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Conselho Deliberativo para um mandato de dois (2) anos e assim designados:
a) Diretor Superintendente;

b) Diretor Administrativo-Financeiro;

c) Diretor de Seguranga;

d) Diretor de Eventos, Esportes e Comunicacao;

e) Diretor de Urbanismo e Infraestrutura.

Paragrafo Primeiro - Os membros eleitos para a Diretoria Executiva tomarao posse
dentro do prazo e formalidades previstos no artigo 31, da alinea "0" neste estatuto e
continuardo em seus cargos até a data da posse da nova diretoria que vier a ser eleita

no proximo biénio.

Paragrafo Segundo - Os membros da Diretoria Executiva poderao ser reeleitos, a

critério do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Deliberativo, julgando necessario, elegera os

substitutos para os cargos vacantes ou, quando o caso, nova Diretoria.

Paragrafo Quarto - Para a Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo podera

contratar profissionais remunerados estranhos ao quadro social.

Paragrafo Quinto - Conselho Deliberativo podera decidir pelo ndo preenchimento
temporario de um ou mais cargos da Diretoria Executiva, caso em que designarad um

diretor eleito para responder pela diretoria sem titular.

Artigo 33 - A Diretoria Executiva deve decidir por no minimo trés de seus membros, as
matérias de suas atribuicoes.

Artigo 34 - A Diretoria Executiva incumbem todos os atos/de geréncia administrativa,
executiva, financeira e fiscal da atividade social, competindo-lhe, precipuamente:

a) cumprir e fazer cumprir as disposigdes dos Estatuto dos Regulamentos deles
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emanados e das deliberagdes das Assembleias Gerais;

b) estimular todas as atividades sociais e tomar todas as providéncias relativas a
administragdo da Associa¢do, necessarias ao seu perfeito funcionamento e a
consecugao dos seus objetivos;

c) promover a cobranca e arrecadag@o dos valores devidos pelos associados, pelos
servigos de limpeza, manutencgéo e vigilancia, efetuando os respectivos pagamentos aos
empregados e terceiros por ela contratados;

d) organizar, anualmente, o relatério das atividades, com a prestacdo de contas e
balango do exercicio anterior, encaminhando-os para a apreciagdo do Conselho
Deliberativo;

e) encaminhar ao Conselho Deliberativo, até o dia 19 de margo, o Balanco Geral e a
Demonstragdo da Receita e Despesa, acompanhados de relatério pormenorizado da
prestacdo de contas de suas atividades;

f) encaminhar: 30 Conselho Deliberativo, até 30 de outubro, a Proposta Orgamentaria
para o exercicio seguinte;

g) contratar, admitir, punir, suspender e demitir empregados, estipulando suas
obrigacdes e condicdes de trabalho;

h) contratar terceiros para executar os servicos a que a Associagao se obrigou e
estabelecer sua remuneracéo;

i) coordenar e superintender as atividades das Comissdes de Trabalho, com énfase para
a Comissao de Meio Ambiente e Sustentabilidade:

j) convocar Reunido do Conselho Deliberativo, se o Presidente deste ultimo ndo atender
a seu requerimento escrito, no prazo de dez (10) dias contados de sua solicitagao;

k) elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, em consonancia com o Estatuto Social,

aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 35 - Compete ao Diretor Superintendente:

a) representar a Associagao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em conjunto
com qualquer dos demais diretores;

b) representar a Diretoria nas reunides do Conselho Deliberativo, se convocado, para

prestar esclarecimentos, indicando outro diretor para fazé-lo/ quando solicitado:
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c) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, nelas exercendo o voto de
qualidade;

d) assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, todos os atos e
documentos que envolvam transagdes patrimoniais ou responsabilidade financeira da
Associacao, inclusive cheques, ordens de pagamento, titulos de crédito e quaisquer
outros contratos ou documentos que envolvam transagdes patrimoniais ou que importem
em responsabilidade da Associacao,

e) autorizar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro ou o Diretor de
Seguranca e de Manuteng&o, por escrito, a contratagéo de qualquer despesa em nome
da Associagdo, rubricando as respectivas contas e notas, bem como a contratagéo de
terceiros para a execucao de servigos a que a Associagao esteja obrigada;

f) assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro e com um Técnico em
contabilidade, o Balanco Geral e a Demonstragdo de Receita e Despesa;

g) propor ao Conselho Deliberativo a nomeagéo e constituicdo de Comissbes de
Trabalho, em numero que entender necessario, bem assim sua composicao e
atribuicoes;

h) em conjunto com qualquer dos Diretores, nomear procuradores que representem a
Associagao em Juizo ou fora dele.

Artigo 36 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

a) substituir, com todas as prerrogativas e responsabilidades, o Diretor Superintendente,
em caso de auséncia, vaga ou impedimento;

b) representar a Associagdo, ativa ou passivamente, em conjunto com o Diretor
Superintendente;

¢c) organizar e dirigir os servigos da Secretaria da Associagao;

d) promover a lavratura e subscrigdo de todas as atas das reunides da Diretoria
Executiva;

e) manter, sob a responsabilidade e guarda, todo o arquivo de documentos e livros
sociais;

f) controlar, mediante registro em livro préprio, o nimero de sécios da Associagao, a

medida em que estes |lhe forem apresentando os respectivos titulos definitivos ou de

X
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titular tera direito;

g) nomear e demitir os funcionarios da Associagéo;

h) encarregar-se de todos os assuntos pertinentes & administragédo da Associagédo, em
especial os relacionados a pessoal, transporte, bem como assuntos juridicos;

i) proceder ao cadastro dos bens patrimoniais da Associagdo em livro préprio ou fichas,
cumprindo-lhe também a guarda e conservacéo de tal patriménio;

j) organizar e dirigir todos os servigos da tesouraria;

l) promover a arrecadacédo de todas as receitas cabiveis & Associagao, pelos Servigos
por ela prestados aos associados;

m) assinar, juntamente com o Diretor Superintendente, todos os atos e documentos que
envolvam transagbes patrimoniais ou responsabilidade financeira da Associacao,
inclusive cheques, ordens de pagamento, titulos de crédito e quaisquer outros contratos
ou documentos que importem em responsabilidade da Associagio;

n) ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores em espécie pertencentes a
Associagao;

0) manter em depdsito bancario, ou em aplicagdo em papéis do mercado financeiro, que
tenham pronta liquidez, os fundos disponiveis da Associagéo, mantendo em caixa
estritamente o quanto a Diretoria Executiva entender conveniente para o atendimento do
movimento financeiro normal da Associacgao;

p) proceder a escrituragao contabil e financeira da Associagdo, por si, por funcionarios
da Associagdo ou por terceiros, entretanto, sempre sob sua supervisdo e
responsabilidade;

q) efetuar, mediante documento regular assinado pelo Diretor responsavel, o pagamento
das despesas previamente autorizadas:

r) efetuar o pagamento dos servigos executados por terceiros contratados pela Diretoria
Executiva;

s) tomar as medidas cabiveis para cobranca amigavel ou judicial de quaisquer créditos
da Associacdo;

t) apresentar a Diretoria, mensalmente, balancete 6 movimento financeiro da

Associagado, assim como relagdo das responsabilidades ativas e passivas da




Associacio, vencidas e ndo realizadas, bem como as que estiverem por vencer;
u) elaborar e assinar, na forma e prazos previstos neste estatuto, o Relatério Anual,
Balanco Geral, Demonstragdo de Receita e Despesa, bem como a Proposta
Orcamentaria e o Programa de Obras a serem encaminhados ao Conselho Fiscal, e,
posteriormente, ao Conselho Deliberativo.

Artigo 37 - Compete ao Diretor de Seguranca:

a) sugerir as normas reguladoras de vigilancia das areas internas e das portarias,
mantendo sob sua supervisdo e orientagdo o pessoal para tal encarregado;

b) encaminhar &s autoridades competentes, em conjunto com o Diretor Superintendente,
as sugestdes dos associados referentes ao trénsito da do bairro PEDRA BRANCA,

c) diligenciar no sentido de manter em perfeito funcionamento os equipamentos de
seguranca;

d) responsabilizar-se pela guarda dos arquivos, videos, dados e informagdes sobre a
area de segurancga.

Paragrafo Unico - O Diretor de Seguranca e devera ser, de preferéncia, egresso da area
de Seguranga.

Artigo 38 - Compete ao Diretor de Eventos, Esportes e Comunicagao:

a) promover eventos de natureza esportiva e de lazer para associados e seus
dependentes, visando o bem-estar e a vida saudavel da comunidade;

b) divulgar as atividades da Associacédo entre os associados e comunidade em geral;

c) manter estreito relacionamento com os meios de comunicag@o, informando-os das

atividades da Associacgao.

Artigo 39 - Compete ao Diretor de Urbanismo e Infraestrutura acompanhar, orientar,
solicitar e implantar agdes relativas a infraestrutura e urbanismo do Bairro, tais como
acBes relativas a Plano Diretor, zoneamento urbang, manutengéo de vias e areas

comuns, rogadas, paisagismo, infraestrutura de eletric'c?de, telecom e saneamento.
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Artigo 40 - Ocorrendo a destituigdo, demissao, renincia ou cassacao de qualquer
Diretor, outro sera eleito ou contratado pelo Conselho Deliberativo. Ocorrendo perda ou
rentncia do cargo por parte do Diretor-Superintendente, assumira a direcéo da
Associagio o Presidente do Conselho Deliberativo, até a posse do seu substituto. O
novo Diretor sera eleito dentro do prazo maximo de 30(trinta) dias, tendo seu mandato

valido pelo prazo daquele que estiver substituindo.
CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 41 - O Conselho Fiscal, com mandato de 02(dois) anos, compor-se-a de 03 (trés)
membros efetivos e 02 (dois) suplentes, todos eles associados, eleitos seus membros e
instalado o Conselho Fiscal na forma prevista na alinea "p" do Artigo 31 do presente

estatuto.

Artigo 42 - Ao Conselho Fiscal, com ampla autonomia, compete:

a) examinar os livros, documentos e balancetes encaminhados pela Diretoria Executiva,
emitindo parecer em livro proprio;

b) examinar, anualmente, o Relatério Anual, Balango Geral, Demonstracao da Receita e
Despesa;

c) verificar o cumprimento da Proposta Orgamentaria e o Programa de Obras,
previamente aprovados, elaborados pela Diretoria Executiva, emitindo parecer sobre tais
documentos, para apresentagao ao Conselho Deliberativo, nos prazos previstos nestes
Estatutos;

d) praticar todos os atos permitidos por Lei e pelos Estatutos, no cumprimento fiel de
suas fungodes.

Artigo 43 - Nao poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal:
a) membros do Conselho Deliberativo;
b) membros da Diretoria, ou seus cdnjuges, e seus parentes até terceiro grau,

consanguineos ou afins, bem como os que fizerem parte da Diretoria imediatamente

19
RODRIGO LUIZ DO AMARAL RODRIGUES
Es

grevenie



anterior.
CAPITULO X - DAS COMISSOES DE TRABALHO

Artigo 44 - As Comissdes de Trabalho s&o organismos de colaboragdo da Diretoria

Executiva, cujos membros sdo nomeados e demissiveis pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro - As Comissdes de Trabalho serao sempre constituidas por
associados ndo integrantes do Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, cujo numero sera determinado no respectivo ato de sua criagao e constituicao, o
qual também indicara o Coordenador de referida Comissao.

Paragrafo Segundo - Ao Coordenador incumbira organizar e dirigir os trabalhos de sua

respectiva Comissao, reportando-se diretamente ao Diretor Superintendente.

Paragrafo Terceiro - As Comissdes de Trabalho terdo fungbes especificas,
estabelecidas no ato de sua criagdo, ndo possuindo representagao legal para obrigar a
Associacao.

CAPITULO XI-DO EXERCICIO SOCIAL E DO BALANCO

Artigo 45 - O exercicio social coincide com o ano civil e é disciplinado pelo orgamento.
A proposta orgamentaria seré elaborada pela Diretoria Executiva, consignando as
previsdes de Receita e Despesa e apresentada ao Conselho Deliberativo no prazo

previsto neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Ndo sendo apresentada a Proposta de Orgamento em tempo habil,
podera o Conselho Deliberativo determinar a repeticdo do Orgamento anterior,
devidamente reajustado com base nos indices aplicdveis a remuneragdo basica das

cadernetas de poupanga ou, sucessivamente, qualquer indice oficial.
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Paragrafo Segundo - A n&o aprovagao da Proposta Orgamentaria pelo Conselho
Deliberativo importara na repeticdo da anterior, devidamente reajustada, na forma

regulada no paragrafo anterior.

Artigo 46 - A receita da Associagdo sera oriunda dos pagamentos efetuados pelos
socios titulares em decorréncia dos servicos prestados pela Associagdo, de

contribuicdes, doagdes, multas e rendas eventuais.

Artigo 47 - A despesa da Associagéo abrangera, com os devidos detalhes, as previsoes
de pagamento dos empregados da Associagdo e dos membros remunerados da
Diretoria; O pagamento de servigos a serem executados por terceiros contratados pela
Diretoria Executiva; a conservacédo normal dos bens do patriménio social; a compra de
bens de uso pereciveis e sua substituicio; os gastos decorrentes da existéncia da

Associacio, seu funcionamento e sua administragéo.

Artigo 48 - O Conselho Deliberativo examinara, modificando o que julgar conveniente,
les votara a Proposta Orgamentéria que vigorara no exercicio, competindo a Diretoria

diligenciar para seu rigoroso cumprimento.

Artigo 49 - A proposta Orgamentaria podera ser suplementada no decurso do exercicio,
por deliberagdo do Conselho Deliberativo e mediante proposta fundamentada da
Diretoria, acompanhada de exposig¢éo da situagao econémico-financeira da Associagao
e Parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - Havendo acréscimo nas despesas, a Proposta indicara recursos

para a respectiva cobertura.

Paragrafo Segundo - Excepcionalmente, serdo admitidos servigos de emergéncia, nao

previstos no Orgamento, que a Diretoria Executiva, gob responsabilidade do Diretor

Superintendente, fica autorizada a promover até o u:Zé de R$ 1.500,00 (Um Mil e

Quinhentos reais) em ocorrendo o fato, e desde que seu custo seja superior a referida
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importancia, devera o mesmo ser comunicado ao Presidente do Conselho Deliberativo,
para que este, no prazo de cinco (05) dias, o autorize. Nessa reuniao devera comparecer
o Diretor Superintendente, que justificara a despesa e indicara também os recursos para
a respectiva cobertura. O limite acima sera reajustado mensalmente, a partir da
constituicao da Associagao, com base nos indices do IGPM/FGV ou, na sua extingao
outro que reflita a inflacéo.

Artigo 50 - Anualmente, em 31 de dezembro, sera levantado um Balango Geral, com a
respectiva Demonstracao da Receita e Despesa do exercicio, contas que seréao
submetidas ao exame de auditoria externa de indicacédo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Poderdo ser levantados Balangos Especiais, extraordinariamente,

sempre que convier aos interesses sociais.

CAPITULO XII - DAS ELEICOES

Artigo 51 - As eleigbes, para a escolha e posse dos membros do Conselho Deliberativo,
nos anos em que devam ocorrer, serdo sempre realizadas na primeira quinzena do més
de janeiro, devendo os candidatos se inscreverem, por meio de chapas, no prazo de até
20 (vinte) dias corridos anteriores a realizagéo da Assembleia que objetivar tal eleigao.
A inscricao devera ser efetivada na sede social ou outro local indicado no edital de
convocagéo, mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo,
que devera conter:

a) indicagéo dos nomes dos candidatos e respectivos nimeros de inscricdo no quadro
social;

b) autorizag&o expressa e individual de cada um dos candidatos da chapa manifestando
sua concordancia com a incluséo de seus nomes;

¢) indicagao do nome de um dos subscritores do requerimento que representara a chapa
perante o Conselho Deliberativo e a Assembleia Geral:

d) indicagédo do Presidente e Vice-Presidente para a chapa proposta.
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Paragrafo Primeiro - O Sindico de um Condominio, para participar, por representagéo,
da composicdo de chapas para disputar as elei¢cbes, devera apresentar o nome ou
nomes para tanto indicados em ata de seu respectivo Condominio, assim concorrendo

estes a referidas composigoes.

Paragrafo Segundo - Encerrado o prazo de inscrigdo, o Conselho Deliberativo reunir-
se-a para verificar se as chapas inscritas e seus candidatos atenderam aos requisitos
deste Estatuto. O Presidente do Conselho comunicara, ao responsavel pelo pedido de
registro da chapa, qualquer irregularidade ou omissdo que impeca o respectivo
deferimento, devendo as eventuais corregdes ser formalizadas no prazo de 3 (trés) dias
corridos. As chapas que tiverem os registros deferidos serdo numeradas de acordo com
a ordem de inscrigdo. O Presidente do Conselho Deliberativo fixara a relagéo das chapas
inscritas na sede social e encaminhara aos sdcios, até 5 (cinco) dias antes da realizagdo
da Assembleia eleitoral, contendo a relagao das chapas inscritas e sintese das propostas

de cada uma.

Paragrafo Terceiro - E vedada a alteragéo da chapa apds o registro, salvo para
substituicéo de candidato em razé@o de falecimento ou comprovada incapacidade fisica

ou psiquica superveniente.

Paragrafo Quarto - Cabe a Diretoria Executiva, com a supervisdo do Conselho

Deliberativo, a organizagao operacional dos trabalhos eleitorais.

Paragrafo Quarto - Cada Asscciado com direito a voto recebera na Assembleia Geral
uma cédula contendo, em ordem numeérica, a relagdo completa das chapas inscritas e
devera escolher somente uma de sua preferéncia.

Paragrafo Sexto - Sera eleita a Chapa mais votada. Verificando-se empate na votagao,
o desempate sera feito observando-se o critério de antig idade no quadro social, entre

|
os membros de cada chapa, sendo que, neste caso, ené considerada vencedora a

chapa que contiver o membro mais antigo no quadro social. Permanecendo o empate,
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observar-se-a o critério de idade, prevalecendo como chapa vencedora a que contiver
entre seus membros o mais idoso. Na hipotese de prevalecer o empate, sera convocada

nova Assembleia para a eleigao de que trata este Capitulo.

Paragrafo Sétimo - Logo apos o encerramento da votacdo, a Comissao designada pelo
Presidente da Assembleia procedera a apuragao dos votos.

Paragrafo Oitavo - Serdo proclamados membros do Conselho Deliberativo os
integrantes da chapa mais votada.

Artigo 52 - Os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Associacao,
por indicagao do Conselho Deliberativo, serao eleitos na primeira Reunidao deste
Conselho, a se realizar dentro de 08(oito) dias corridos da realizagao da Assembleia que

elegeu os membros do Conselho.

Artigo 53 - A posse de todos os eleitos ocorrera, por termo firmado, no ato da Assembleia
ou Reunido que os elegeu.

Artigo 54 - A renuncia de qualquer membro dos Conselhos ou da Diretoria Executiva

devera ser manifestada por escrito ao Presidente do Conselho Deliberativo ou quem o
substituir.

Artigo 55 - Na vacancia de cargos, estes serdo ocupados por decisdo do Conselho

Deliberativo, em reunido especialmente convocada para essa finalidade, com registro
em ata.

CAPITULO Xl - DO PATRIMONIO

Artigo 56 - O patrimoénio sera constituido por todos os bens’ & direitos que a Associagao

[

venha a possuir, tanto imoveis como moéveis depdsitos bancarios, créditos ou
contribuicdes do poder publico.
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Artigo 57 - Nenhum bem pertencente a Associagdo poder ser alienado ou gravado de
quaisquer dnus sem expressa autorizacdo do Conselho Deliberativo e a aprovagéo de

1/3 dos Associados Fundadores.

Artigo 58 - E vedada a aquisi¢do ou venda de bens iméveis, sem a homologagéo da
Assembleia Geral a respectiva aprovacdo pelo Conselho Deliberativo e 1/3 dos

Associados Fundadores.
CAPITULO XIV - DA DISSOLUGE\O

Artigo 59 - Em caso de dissolugdo, apés pagas as dividas da Associagao, o restante
do patriménio sera doado a uma entidade assistencial ou de caridade, a ser indicada

pela Assembleia Geral.

CAPITULO XV - DAS PENALIDADES

Artigo 60 - Os associados que infringirem as disposi¢cdes estatutarias ou regimentais
sujeitam-se a aplicacdo das seguintes penalidades:

a) Adverténcia escrita;

b) Pagamento de multa no valor de 01 (uma) mensalidade;

c) Exclusao.

CAPITULO XVI - DOS LIVROS E ATAS

Artigo 61 - As atas e decisbes das Assembleias Gerais e reunides do Conselho
Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo lavrados em atas,
devidamente assinadas pelos presentes.

Paragrafo Primeiro - As listas de presencas nas Assembleias Gerais e reunides dos
Conselhos integram as atas, em especial quando assinadas’ em separado, e os nomes
dos presentes deverdo, expressamente, constar das mes

/ ~— b
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Paragrafo Segundo - As atas de Assembleia Gerais e do Conselho Deliberativo que
eleger destituir ou substituir os membros da Diretoria Executiva e aquelas atas que
julgarem relevantes, a seu critério, deveréo ser obrigatoriamente registradas em cartorio
de Registro de Titulos e Documentos.

Paragrafo Terceiro - Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal
fardo as remessas das suas atas, mutuamente, de um para os outros 6rgaos sociais,

logo apds as reunides.
CAPITULO XVII - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E GERAIS

Artigo 62 - Na hipdtese de dissolugédo da Associacao, a Assembleia Geral decidira
também sobre a indicacdo do liquidante, bem como sobre a destinacao do patriménio
liquido integral, em favor de outra Associagao Civil, sem fins lucrativos ou econdmicos,
cujos objetivos sejam assemelhados aos da AMO, ressalvados os bens advindos de
doacao ou conferéncia de associados, a estes reversiveis.

Paragrafo Unico - Em nenhuma hipétese o patriménio social podera ser partilhado entre

0s associados.

Artigo 63 - O patriménio da Associagao sera constituido pelos bens moveis e imaveis
que venham a ser adquiridos pela Associagao e, assim também, pelos demais valores
gue vierem a compor tal patriménio, a titulo de contribuicbes de associados ou de

terceiros.

Paragrafo Primeiro - A alienagdo ou oneragdo dos bens imoveis que constituem o
patrimdnio da Associagao dependem da homologacdo da Assembleia Geral, a
aprovacao do Conselho Deliberativo e 1/3 (um tefco) dos Associados Fundadores. A

alienacdo de bens moveis é da competéncgia /da Diretoria Executiva, sob a
responsabilidade do Diretor Superintendente. /
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Paragrafo Segundo - Quando os Associados Fundadores destinarem a Associacao
bens imoveis e/ou instalagdes, esta ultima respondera pelos impostos, taxas e
contribuicées que recaiam sobre 0s mesmos e promovera, por sua conta e ordem, a

administracao e conservagao de tais bens.

Artigo 64 - As disposigbes dos Estatutos da Associacédo, contidas no presente texto
consolidado, entrardo em vigor trinta (30) dias apds a sua aprovacgao pela Assembleia
Geral, respeitando-se o mandato dos conselheiros e diretores atualmente em exercicio.
Ao seu término sera convocada, por iniciativa do Presidente do Conselho Deliberativo,
Assembleia Geral para a eleicdo dos novos membros do Conselho Deliberativo, com a
indicagdo da Diretoria Executiva, Conselho fiscal e Comissdes de Trabalho para o

exercicio subsequente.

EGO CHIERIGHIN
iretor Superintendente
Associacao dos Moradores da Pedra Branca
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